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Fecha

Idioma

Código del proyecto

Participantes

Promedio de participantes por 
actividad 83                 79%

Certificados emitidos 45                 43%
miki

Calendario

Actividad Fecha Recordatorio

Comenzar 2024-10-15 2024-10-16

Actividad 1 2024-10-18 2024-10-19

Actividad 2 2024-10-22 2024-10-23

Actividad 3 2024-10-25 2024-10-26

Actividad 4 2024-10-29 2024-10-30

Actividad 5 2024-11-01 2024-11-02

Actividad 6 2024-11-05 2024-11-06

Actividad 7
Actividad 8
Final 2024-11-08 2024-11-09

Cuestionario de satisfacción 2024-11-12 2024-11-14

Certificado de participación 2024-11-19 2024-11-20

Verificación aprendizaje 2024-12-24 2024-12-25

105                                

Emprendimiento gerencial

2024-10-15
ME

Habilidad

Español

CSTMR_24-001
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69% (73/105) Análisis de habilidades

Aspectos de competencia Alto Promedio Bajo % Alto % Promedio % Bajo

Rol/experiencia innata Consciente Bastante Poco

92% 4% 4%

Habilidades previas Consciente Bastante Poco

54% 31% 15%

Relatividad del hacer Consciente Bastante Poco

81% 14% 5%

Rendimiento de roles Consciente Bastante Poco

60% 20% 20%

Ser gerente / gerente Consciente Bastante Poco

81% 5% 13%

Personas, resultados y recursos Consciente Bastante Poco

36% 53% 11%

Emprendimiento gerencial
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69% (73/105) Análisis de habilidades

Aspectos de competencia Alto Promedio Bajo % Alto % Promedio % Bajo

Emprendimiento gerencial

Colegas (contexto) Consciente Bastante Poco

86% 12% 1%

Colegas (resultado) Consciente Bastante Poco

55% 27% 18%

Colegas (tareas) Consciente Bastante Poco

82% 14% 4%

Trabajo en Equipo Consciente Bastante Poco

91% 4% 5%

Creación de un equipo Consciente Bastante Poco

55% 45% 0%

Disolver un equipo Consciente Bastante Poco

86% 3% 11%
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69% (73/105) Análisis de habilidades

Aspectos de competencia Alto Promedio Bajo % Alto % Promedio % Bajo

Emprendimiento gerencial

Delegación Consciente Bastante Poco

71% 17% 13%

Acciones de delegación Consciente Bastante Poco

76% 19% 4%

Tareas / Delegación Consciente Bastante Poco

92% 7% 1%

Reunión de retroalimentación 
(primera) Consciente Bastante Poco

89% 4% 7%

Coincidencia de comentarios 
(durante) Consciente Bastante Poco

41% 38% 21%

Reunión de retroalimentación 
(después) Consciente Bastante Poco

89% 10% 1%
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Cuestionario de satisfacción

Solicitudes 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Creo que aprendí algo nuevo

1% 3% 6% 7% 7% 21% 22% 13% 10% 11%

Las cosas que he aprendido son 
fácilmente aplicables en mi trabajo 
diario.

1% 1% 1% 1% 6% 14% 29% 19% 6% 21%

Los temas tratados fueron 
interesantes.

1% 4% 1% 8% 8% 11% 10% 25% 8% 22%

El camino de formación me 
intrigó.

3% 6% 1% 7% 7% 14% 13% 24% 14% 13%

Los temas me parecieron 
demasiado difíciles.

49% 10% 8% 13% 11% 1% 1% 0% 3% 4%

En algunos momentos me aburrí

33% 10% 7% 3% 24% 6% 6% 4% 4% 4%

En general, estoy satisfecho con la 
experiencia de aprendizaje.

3% 0% 3% 4% 10% 13% 17% 22% 13% 17%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Emprendimiento gerencial 78%  (82/105)
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Verificación aprendizaje

Solicitudes 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Tras el curso, ¿cree que ha 
mejorado su gestión de personal y 
su puesto?

3% 2% 10% 2% 17% 14% 31% 8% 5% 8%

¿Tienen sus compañeros más claro 
el propósito de su puesto y la 
determinación de perseguirlo?

3% 3% 5% 0% 10% 19% 25% 15% 7% 12%

¿Tiene usted más claro dónde se 
está desempeñando y dónde 
necesita protegerse en su puesto?

3% 2% 7% 3% 12% 14% 25% 15% 10% 8%

En su opinión, ¿funcionan mejor los 
procesos de delegación?

7% 8% 10% 3% 12% 19% 8% 17% 8% 7%

Si es necesario, ¿cree que ha 
gestionado mejor los equipos 
multifuncionales?

5% 2% 3% 5% 14% 19% 22% 14% 10% 7%

¿Ha mejorado la forma en que da 
retroalimentación a su personal?

5% 2% 3% 0% 7% 14% 15% 19% 19% 17%

¿Ha mejorado la relación con su 
jefe?

3% 3% 5% 3% 10% 14% 27% 8% 19% 7%

En general, ¿han mejorado sus 
relaciones profesionales con 
compañeros que desempeñan el 
mismo puesto?

3% 5% 5% 5% 14% 19% 17% 8% 12% 12%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Emprendimiento gerencial 65%  (69/105)
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69% (73/105) Tu opinión

Solicitudes Alto Promedio Bajo % Alto % Promedio % Bajo

Sepa cómo hacer ... Puede llegar a ser relativo en roles 
de responsabilidad. Ayuda en roles de responsabilidad

No hay necesidad de roles de 
responsabilidad

86% 12% 1%

Habilidades gerenciales 
empresariales ...

Destaca por su visión en el 
contingente del futuro Significa ser emprendedores

Es una forma de habilidades 
gerenciales

82% 14% 4%

Las 3 piedras angulares 
de las habilidades 
gerenciales 
empresariales son ...

Definición de resultados, personas y 
recursos Personas, bienestar y compromiso

Bienestar, motivación y 
compromiso

92% 4% 4%

El resultado del papel de 
los colegas ...

Empoderar y clarificar el propósito 
de la función Define el objetivo del rol Orientación a objetivos

55% 27% 18%

Las actividades a realizar 
...

Determinar qué tareas y qué se 
debe hacer para obtener el resultado Indicar lo que tiene que hacer Define el rol

54% 31% 15%

Las actividades del 
departamento o función ...

Estas son las actividades que se 
adhieren a los compañeros y a la 
estructura

Permitirle interactuar con colegas Crean relaciones

81% 14% 5%

Emprendimiento gerencial

1

2
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69% (73/105) Tu opinión

Solicitudes Alto Promedio Bajo % Alto % Promedio % Bajo

Emprendimiento gerencial

El papel del gerente ... Es en parte innato y perfeccionado 
con la experiencia

Tiene que haber una actitud para 
hacerlo Todo es experiencia en el campo

36% 53% 11%

El responsable es ... Actuar, pero no en todo Puede ser frágil en algunas cosas Excelente en todo

60% 20% 20%

Las habilidades del rol 
anterior ...

Permanecen como una riqueza de 
experiencia

Se vuelven relativos, a medida que 
crece la experiencia como gerente

Ayudan al rendimiento en el rol de 
gerente

81% 5% 13%

Delegar significa...
Indique el resultado y las 
restricciones, incluida la fecha 
límite

Indique el resultado necesario sin 
ninguna otra indicación Asignar un trabajo a un colega

71% 17% 13%

Las acciones de la 
delegación ... Son propuestos por el colega Deciden juntos

Es posible que el gerente deba 
sugerir

76% 19% 4%

Asignación de tareas y 
delegación ...

La retroalimentación sobre las 
personas está cambiando

Depende de las situaciones cuál 
usar

Depende del grado de organización 
y de las personas

92% 7% 1%

4

3
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69% (73/105) Tu opinión

Solicitudes Alto Promedio Bajo % Alto % Promedio % Bajo

Emprendimiento gerencial

Trabajo en Equipo... Es una habilidad que debe tener el 
gerente Puede ser útil para el gerente No siempre es necesario

91% 4% 5%

Se crea un equipo... Cuando existe la necesidad de 
lograr un resultado Para amalgamar a las personas Es posible prepararlo con antelación

55% 45% 0%

El equipo se disuelve... Cuando se haya obtenido el 
resultado Cuando el equipo no funciona

Cuando piensas que ya no lo 
necesitas

86% 3% 11%

La entrevista de 
retroalimentación ...

Sirve para mantener a los colegas 
alineados

Se utiliza para señalar el bajo 
rendimiento No siempre es necesario

41% 38% 21%

Antes de una reunión de 
... Hay que medir un periodo de trabajo Tienes que tener una idea precisa

Puedes pedirle a tu colega que 
reflexione sobre algunos aspectos

89% 4% 7%

Para concluir una reunión 
de retroalimentación ...

El rendimiento del período debe ser 
claro y compartido

Es necesario resumir lo que se hizo 
en la reunión No siempre es necesario

89% 10% 1%

5

6
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Emprendimiento gerencial 79%  (83/105) Resumen

Participantes I Categoría 1 Categoría 2 Categoría 3 Tipo

En
cu

e 
- 8

2

Ve
rif

 - 
69

A
ct

iv
id

ad

Ti
em

po

C
er

tif
ic

ad
o

Adams Victoria it Arizona Employee Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Allen Madison en Florida Franchise Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Álvarez Isaac es Illinois Partner EmployeeJunior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Anderson Daisy fr Kentucky Employee Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Bailey Leo de Maryland Employee Junior INT ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Baker Zoey pt Michigan Employee Rookie ANY ✓ ✘ ✓ ✘ ✘
Bennet Gabriel ar Missouri Employee Senior ANY ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Bennet Henry hi New York Employee Senior MAN ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Brooks Jacob zh Ohio Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Brown Sophia ru PennsylvaniaPartner EmployeeJunior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Campbell Lucy ja Tennessee Employee Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Carter Lillian it Utah Employee Junior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Castillo Elias en Washington Employee Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Chavez Logan es Wisconsin Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Clark Hudson fr Virginia Employee Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Clark Nora de Texas Employee Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Collins Benjamin pt South CarolinaEmployee Junior INT ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Cook Jack ar Oregon Franchise Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Cooper Samuel hi North CarolinaFranchise Junior ANY ✘ ✓ ✘ ✘ ✘
Cox Luca zh New Jersey Employee Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Cruz Henry ru Minnesota Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Davis Evelyn ja MassachusettsEmployee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Díaz Elijah it Louisiana Partner EmployeeRookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Edwards Lucas en Indiana Employee Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Evans Oliver es Georgia Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Flores Eliana fr California Franchise Junior ANY ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Foster Ezekiel de Alabama Franchise Rookie MAN ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

García Ava pt Arizona Employee Senior MAN ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Gómez Daniel ar Florida Employee Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Gómez Liam hi Illinois Employee Rookie ANY ✘ ✘ ✓ ✘ ✘
Gonzales Scarlett zh Kentucky Franchise Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Gray Grayson ru Maryland Franchise Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Green Ivy ja Michigan Employee Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Guttierrez Alexander it Missouri Partner EmployeeRookie ANY ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Hall Naomi en New York Partner EmployeeSenior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Harris Avery es Ohio Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Hernández Camila fr PennsylvaniaEmployee Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Hill Stella de Tennessee Employee Junior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Howard Ezra pt Utah Employee Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Hughes Maverick ar Washington Employee Junior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘

6 
- 8

1

1 
- 8

4

2 
- 8

6

3 
- 8

6

4 
- 8

2

5 
- 8

5
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Emprendimiento gerencial 79%  (83/105) Resumen

Participantes I Categoría 1 Categoría 2 Categoría 3 Tipo

En
cu

e 
- 8

2

Ve
rif

 - 
69

A
ct
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ad
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em

po

C
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ad
o

6 
- 8

1

1 
- 8

4
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- 8

6

3 
- 8

6

4 
- 8
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5 
- 8

5

Jackson Violet hi Wisconsin Franchise Rookie ANY ✓ ✘ ✓ ✘ ✘
James Julian zh Virginia Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Jimenez Charles ru Texas Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Jimenez Maya ja South CarolinaEmployee Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Johnson Charlotte it Oregon Employee Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Jones Isabella en North CarolinaEmployee Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Kelly Mason es New Jersey Partner EmployeeJunior MAN ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Kim Hudson fr Minnesota Employee Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

King Grace de MassachusettsEmployee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Lee Gianna pt Louisiana Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Lewis Lily ar Indiana Franchise Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Long Carter hi Georgia Employee Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

López Sofia zh California Franchise Rookie INT ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Martin Penelope ru Alabama Employee Junior INT ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Martínez Harper ja Arizona Employee Rookie INT ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Mendoza Wyatt it Florida Employee Senior ANY ✓ ✘ ✓ ✘ ✘
Miller Mia en Illinois Franchise Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Mitchell Elena es Kentucky Employee Rookie ANY ✘ ✘ ✓ ✘ ✘
Moore Mila fr Maryland Partner EmployeeJunior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Morales Sebastian de Michigan Employee Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Morgan Asher pt Missouri Employee Junior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Morris Emily ar New York Employee Rookie ANY ✘ ✘ ✓ ✘ ✘
Morris Levi hi Ohio Franchise Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Murphy Daniel zh PennsylvaniaEmployee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Myers Jayden ru Tennessee Employee Rookie ANY ✘ ✓ ✘ ✘ ✘
Nelson Emilia ja Utah Franchise Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Nguyen Riley it Washington Employee Rookie MAN ✓ ✓ ✘ ✘ ✘
Ortiz Owen en Wisconsin Employee Junior ANY ✓ ✘ ✓ ✘ ✘
Parker William es Virginia Employee Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Patel Thomas fr Texas Franchise Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Pérez Aria de South CarolinaEmployee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Peterson Ethan pt Oregon Employee Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Phillips Noah ar North CarolinaEmployee Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Price Dylan hi New Jersey Partner EmployeeRookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Ramírez Layla zh Minnesota Employee Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Ramos John ru MassachusettsEmployee Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Reed Jackson ja Louisiana Franchise Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Reyes Theodore it Indiana Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Richardson Joseph en Georgia Franchise Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Rivera Hannah es California Employee Junior ANY ✓ ✓ ✘ ✘ ✘
Roberts Maya fr Alabama Employee Senior ANY ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Robinson Aurora de Arizona Franchise Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Rodríguez Luna pt Florida Employee Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
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Emprendimiento gerencial 79%  (83/105) Resumen

Participantes I Categoría 1 Categoría 2 Categoría 3 Tipo

En
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5

Rogers Michael ar Illinois Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Ross Santiago hi Kentucky Employee Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Ruiz Matthew zh Maryland Partner EmployeeRookie INT ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Sánchez Hazel ru Michigan Employee Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Sanders Anthony ja Missouri Employee Rookie ANY ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Scott Willow it New York Employee Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Smith Emma en Ohio Employee Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Stewart Mateo es PennsylvaniaFranchise Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Taylor Chloe fr Tennessee Franchise Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Thomas Emily de Utah Franchise Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Thompson Abigail pt Washington Employee Junior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Torres Zoe ar Wisconsin Employee Rookie ANY ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Turner James hi Virginia Employee Junior INT ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Walker Nova zh Texas Partner EmployeeRookie ANY ✓ ✘ ✘ ✘ ✘
Ward Aiden ru South CarolinaEmployee Senior ANY ✓ ✘ ✓ ✘ ✘
Watson David ja Oregon Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

White Ella it North CarolinaFranchise Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
White Isla en New Jersey Employee Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Williams Amelia es Minnesota Employee Rookie ANY ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Wilson Elizabeth fr MassachusettsPartner EmployeeJunior MAN ✘ ✘ ✓ ✘ ✘
Wood Luke de Louisiana Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Wright Isla pt Indiana Employee Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
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Emprendimiento gerencial 79%  (83/105) Duración de las actividades

Participantes I Categoría 1 Categoría 2 Categoría 3 Tipo 1 2 3 4 5 6 Total 

Adams Victoria it Arizona Employee Senior ANY 00:00 ✘

Allen Madison en Florida Franchise Senior ANY 00:00 ✘

Álvarez Isaac es Illinois Partner EmployeeJunior ANY 01:35 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 16:50 ✘

Anderson Daisy fr Kentucky Employee Rookie ANY 03:03 03:03 00:40 03:03 00:56 00:48 11:33 ✘

Bailey Leo de Maryland Employee Junior INT 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Baker Zoey pt Michigan Employee Rookie ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 12:12 ✘

Bennet Gabriel ar Missouri Employee Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Bennet Henry hi New York Employee Senior MAN 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Brooks Jacob zh Ohio Employee Senior ANY 00:25 00:23 00:59 01:19 00:25 01:20 04:51 ✘

Brown Sophia ru PennsylvaniaPartner EmployeeJunior ANY 00:00 ✘

Campbell Lucy ja Tennessee Employee Rookie ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Carter Lillian it Utah Employee Junior ANY 00:00 ✘

Castillo Elias en Washington Employee Rookie ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Chavez Logan es Wisconsin Employee Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Clark Hudson fr Virginia Employee Senior ANY 00:00 ✘

Clark Nora de Texas Employee Rookie ANY 00:00 ✘

Collins Benjamin pt South CarolinaEmployee Junior INT 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Cook Jack ar Oregon Franchise Rookie ANY 00:00 ✘

Cooper Samuel hi North CarolinaFranchise Junior ANY 03:03 03:03 ✘

Cox Luca zh New Jersey Employee Rookie ANY 00:00 ✘

Cruz Henry ru Minnesota Employee Senior ANY 03:03 03:03 01:33 03:03 03:03 03:03 16:48 ✘

Davis Evelyn ja MassachusettsEmployee Senior ANY 00:36 00:34 00:44 03:03 00:28 00:22 05:47 ✘

Díaz Elijah it Louisiana Partner EmployeeRookie ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Edwards Lucas en Indiana Employee Junior ANY 00:41 00:40 00:39 00:44 00:41 00:24 03:49 ✘

Evans Oliver es Georgia Employee Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Flores Eliana fr California Franchise Junior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Foster Ezekiel de Alabama Franchise Rookie MAN 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

García Ava pt Arizona Employee Senior MAN 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 01:56 17:11 ✓

Gómez Daniel ar Florida Employee Senior ANY 00:00 ✘

Gómez Liam hi Illinois Employee Rookie ANY 03:03 00:45 03:03 03:03 03:03 03:03 16:00 ✘

Gonzales Scarlett zh Kentucky Franchise Junior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Gray Grayson ru Maryland Franchise Rookie ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Green Ivy ja Michigan Employee Senior ANY 00:00 ✘

Guttierrez Alexander it Missouri Partner EmployeeRookie ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Hall Naomi en New York Partner EmployeeSenior ANY 00:00 ✘

Harris Avery es Ohio Employee Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Hernández Camila fr PennsylvaniaEmployee Rookie ANY 00:00 ✘

Hill Stella de Tennessee Employee Junior ANY 00:00 ✘

Howard Ezra pt Utah Employee Rookie ANY 00:00 ✘

Hughes Maverick ar Washington Employee Junior ANY 03:03 03:03 03:03 09:09 ✘

Jackson Violet hi Wisconsin Franchise Rookie ANY 00:20 00:20 00:25 00:27 00:32 00:27 02:31 ✘

James Julian zh Virginia Employee Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓
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Emprendimiento gerencial 79%  (83/105) Duración de las actividades

Participantes I Categoría 1 Categoría 2 Categoría 3 Tipo 1 2 3 4 5 6 Total 

Jimenez Charles ru Texas Employee Senior ANY 01:16 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 16:31 ✘

Jimenez Maya ja South CarolinaEmployee Senior ANY 00:00 ✘

Johnson Charlotte it Oregon Employee Junior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Jones Isabella en North CarolinaEmployee Rookie ANY 03:03 00:56 00:57 03:03 02:31 02:25 12:55 ✘

Kelly Mason es New Jersey Partner EmployeeJunior MAN 00:00 ✘

Kim Hudson fr Minnesota Employee Rookie ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

King Grace de MassachusettsEmployee Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Lee Gianna pt Louisiana Employee Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Lewis Lily ar Indiana Franchise Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 15:15 ✘

Long Carter hi Georgia Employee Junior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

López Sofia zh California Franchise Rookie INT 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Martin Penelope ru Alabama Employee Junior INT 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Martínez Harper ja Arizona Employee Rookie INT 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Mendoza Wyatt it Florida Employee Senior ANY 03:03 03:03 03:03 01:56 00:50 00:59 12:54 ✘

Miller Mia en Illinois Franchise Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 02:36 02:20 17:08 ✓

Mitchell Elena es Kentucky Employee Rookie ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 12:12 ✘

Moore Mila fr Maryland Partner EmployeeJunior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Morales Sebastian de Michigan Employee Rookie ANY 00:34 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 15:49 ✘

Morgan Asher pt Missouri Employee Junior ANY 00:00 ✘

Morris Emily ar New York Employee Rookie ANY 01:43 00:44 00:52 00:24 03:43 ✘

Morris Levi hi Ohio Franchise Senior ANY 03:03 01:13 04:16 ✘

Murphy Daniel zh PennsylvaniaEmployee Senior ANY 00:35 01:03 01:50 03:03 06:31 ✘

Myers Jayden ru Tennessee Employee Rookie ANY 03:03 03:03 ✘

Nelson Emilia ja Utah Franchise Junior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 02:37 17:52 ✓

Nguyen Riley it Washington Employee Rookie MAN 03:03 03:03 03:03 09:09 ✘

Ortiz Owen en Wisconsin Employee Junior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 15:15 ✘

Parker William es Virginia Employee Rookie ANY 00:00 ✘

Patel Thomas fr Texas Franchise Senior ANY 03:03 02:10 03:03 03:03 03:03 03:03 17:25 ✓

Pérez Aria de South CarolinaEmployee Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 15:15 ✘

Peterson Ethan pt Oregon Employee Rookie ANY 00:24 00:26 00:27 00:35 00:22 00:37 02:51 ✘

Phillips Noah ar North CarolinaEmployee Junior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Price Dylan hi New Jersey Partner EmployeeRookie ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Ramírez Layla zh Minnesota Employee Junior ANY 03:03 03:03 03:03 02:59 03:03 01:03 16:14 ✘

Ramos John ru MassachusettsEmployee Rookie ANY 00:00 ✘

Reed Jackson ja Louisiana Franchise Senior ANY 03:03 01:07 03:03 03:03 03:03 03:03 16:22 ✘

Reyes Theodore it Indiana Employee Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 15:15 ✘

Richardson Joseph en Georgia Franchise Rookie ANY 00:30 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 15:45 ✘

Rivera Hannah es California Employee Junior ANY 00:00 ✘

Roberts Maya fr Alabama Employee Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Robinson Aurora de Arizona Franchise Senior ANY 03:03 03:03 06:06 ✘

Rodríguez Luna pt Florida Employee Rookie ANY 00:00 ✘

Rogers Michael ar Illinois Employee Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Ross Santiago hi Kentucky Employee Senior ANY 00:00 ✘

Ruiz Matthew zh Maryland Partner EmployeeRookie INT 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Sánchez Hazel ru Michigan Employee Junior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 01:51 17:06 ✓
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Emprendimiento gerencial 79%  (83/105) Duración de las actividades

Participantes I Categoría 1 Categoría 2 Categoría 3 Tipo 1 2 3 4 5 6 Total 

Sanders Anthony ja Missouri Employee Rookie ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Scott Willow it New York Employee Junior ANY 03:03 03:03 03:03 01:42 01:51 01:37 14:19 ✘

Smith Emma en Ohio Employee Rookie ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Stewart Mateo es PennsylvaniaFranchise Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Taylor Chloe fr Tennessee Franchise Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Thomas Emily de Utah Franchise Rookie ANY 00:00 ✘

Thompson Abigail pt Washington Employee Junior ANY 01:25 02:09 00:40 04:14 ✘

Torres Zoe ar Wisconsin Employee Rookie ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Turner James hi Virginia Employee Junior INT 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Walker Nova zh Texas Partner EmployeeRookie ANY 00:00 ✘

Ward Aiden ru South CarolinaEmployee Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 15:15 ✘

Watson David ja Oregon Employee Senior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

White Ella it North CarolinaFranchise Rookie ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 15:15 ✘

White Isla en New Jersey Employee Junior ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Williams Amelia es Minnesota Employee Rookie ANY 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 03:03 18:18 ✓

Wilson Elizabeth fr MassachusettsPartner EmployeeJunior MAN 00:25 00:36 00:37 01:19 00:39 03:03 06:39 ✘

Wood Luke de Louisiana Employee Senior ANY 03:03 03:03 02:27 03:03 03:03 03:03 17:42 ✓

Wright Isla pt Indiana Employee Senior ANY 00:00 ✘


