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Date

Langue

Code du projet

Participants

Moyenne de participants par 
activité 83                 79%

Certificats délivrés 58                 55%
miki

Calendrier

Activité Date Rappel

Commencer 2024-10-15 2024-10-16

Activité 1 2024-10-18 2024-10-19

Activité 2 2024-10-22 2024-10-23

Activité 3 2024-10-25 2024-10-26

Activité 4 2024-10-29 2024-10-30

Activité 5 2024-11-01 2024-11-02

Activité 6 2024-11-05 2024-11-06

Activité 7
Activité 8
Finale 2024-11-08 2024-11-09

Questionnaire de satisfaction 2024-11-12 2024-11-14

Certificat de participation 2024-11-19 2024-11-20

Vérification apprentissage 2024-12-24 2024-12-25

105                                

Réunions de décision

2024-10-15
DM

Compétence

Français

CSTMR_24-001
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69% (73/105) Analyse des compétences

Aspects de compétence Haut Moyenne Faible % Haut % Moyenne % Faible

Avant, pendant, après. Conscient Assez Peu

86% 12% 1%

Invitation à la réunion Important Assez Peu

60% 20% 20%

Participants (Mobilisation) Haut
Douleur 
moyenne bas

36% 53% 11%

Participants (informations) Important Assez Peu

92% 4% 4%

Système d’invitation Important Assez Peu

55% 27% 18%

Préparation de la réunion Conscient Assez Peu

54% 31% 15%

Réunions de décision
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69% (73/105) Analyse des compétences

Aspects de compétence Haut Moyenne Faible % Haut % Moyenne % Faible

Réunions de décision

Participants (préparation) Haut Moyenne Bas

71% 17% 13%

Participants (contribution) Haut
Douleur 
moyenne Bas

92% 7% 1%

Participants (responsabilités) Important Assez Peu

76% 19% 4%

La dynamique de la rencontre... Important Assez peu

55% 45% 0%

Les six moments Défini Assez Peu

91% 4% 5%

Moments de rencontre Clair Assez Peu

86% 3% 11%
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69% (73/105) Analyse des compétences

Aspects de compétence Haut Moyenne Faible % Haut % Moyenne % Faible

Réunions de décision

Séquence de moments Conscient Assez Peu

89% 4% 7%

Conscience du moment Haut Moyenne Bas

41% 38% 21%

Moments communs Clair Assez Peu

81% 5% 13%

Rythme de réunion Important Assez Peu

82% 14% 4%

Moments et temps Conscient Assez Peu

81% 14% 5%

Discussion positive Important Assez Peu

89% 10% 1%
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Questionnaire de satisfaction

Demandes 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Je pense que j'ai appris quelque 
chose de nouveau

1% 3% 6% 7% 7% 21% 22% 13% 10% 11%

Les choses que j’ai apprises sont 
facilement applicables dans mon 
travail quotidien.

1% 1% 1% 1% 6% 14% 29% 19% 6% 21%

Les sujets abordés étaient 
intéressants

1% 4% 1% 8% 8% 11% 10% 25% 8% 22%

Le parcours de formation m'a 
intrigué

3% 6% 1% 7% 7% 14% 13% 24% 14% 13%

Les sujets me semblaient trop 
difficiles

49% 10% 8% 13% 11% 1% 1% 0% 3% 4%

À certains moments, je me suis 
ennuyé

33% 10% 7% 3% 24% 6% 6% 4% 4% 4%

Dans l’ensemble, je suis satisfait 
de l’expérience d’apprentissage.

3% 0% 3% 4% 10% 13% 17% 22% 13% 17%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Réunions de décision 78%  (82/105)
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Vérification apprentissage

Demandes 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Avez-vous pensé à la réunion 
comme un avant, un pendant et un 
après ?

3% 2% 10% 2% 17% 14% 31% 8% 5% 8%

Si vous avez été invité une semaine 
à l’avance, avez-vous apprécié le 
brainstorming inversé, même sans 
le savoir ? Si vous êtes modérateur, 
en avez-vous bénéficié ?

3% 3% 5% 0% 10% 19% 25% 15% 7% 12%

Avez-vous reçu ou préparé 
l'invitation à la réunion avec toutes 
les informations nécessaires ?

3% 2% 7% 3% 12% 14% 25% 15% 10% 8%

Avez-vous déjà dû les demander 
parce qu’ils étaient incomplets ? Si 
vous êtes modérateur, vous a-t-on 
déjà posé ce type de demande ?

7% 8% 10% 3% 12% 19% 8% 17% 8% 7%

Les six moments ont-ils été utilisés 
lors de la réunion ?

5% 2% 3% 5% 14% 19% 22% 14% 10% 7%

Pensez-vous que les six moments 
ont rendu la réunion plus efficace, en 
termes de résultats et de timing ?

5% 2% 3% 0% 7% 14% 15% 19% 19% 17%

À la fin des réunions, pensez-vous 
que les tâches et les délais pour leur 
réalisation étaient clairs pour tout le 
monde ?

3% 3% 5% 3% 10% 14% 27% 8% 19% 7%

Dans quelle mesure pensez-vous 
que le cours vous a aidé lors des 
réunions ?

3% 5% 5% 5% 14% 19% 17% 8% 12% 12%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Réunions de décision 65%  (69/105)
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69% (73/105) Votre opinion

Demandes Haut Moyenne Faible % Haut % Moyenne % Faible

Lors d'une réunion, il y 
a... Un avant, un pendant et un après Un avant et un pendant Un pendant et un après

86% 12% 1%

Chaque participant... Il doit être clair sur sa contribution 
personnelle avant la réunion

Vous devez connaître le jour et 
l'heure de la réunion Vous devez savoir qui sera présent

82% 14% 4%

Brainstorming inversé...
Elle permet à la contextualisation 
de la rencontre de mûrir 
inconsciemment

Si nécessaire, aider à la 
préparation de la réunion Ce n'est pas essentiel

92% 4% 4%

Inviter à une réunion ... Permet d'engager les participants Permet tout travail préliminaire C'est simplement une invitation

55% 27% 18%

L'invitation, selon le 
schéma que nous avons 
vu...

Indiquez tous les éléments 
nécessaires

Il permet au participant de connaître 
sa contribution Vous permet d'être précis

54% 31% 15%

Faire du modèle une 
habitude…

Accélérez la lecture et 
l'interprétation correcte de la 
réunion

Clarifiez votre rôle dans la réunion C'est une formalité

81% 14% 5%

Réunions de décision

1

2
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69% (73/105) Votre opinion

Demandes Haut Moyenne Faible % Haut % Moyenne % Faible

Réunions de décision

La dynamique de la 
rencontre...

Voici les réflexions spécifiques des 
participants

Voilà ce qui se passe pendant la 
réunion

Ce sont les interactions entre les 
participants

36% 53% 11%

Savoir identifier une 
pensée...

Aide à lui donner la bonne 
interprétation et à l'utiliser au mieux Cela nous permet de les cataloguer Cela peut être utile

60% 20% 20%

Les moments principaux 
sont... Six Six catalogués, mais beaucoup plus un nombre indéterminé

81% 5% 13%

Portant le même « 
chapeau »...

Accélérez et rendez les phases de 
réunion plus efficaces Favorise l'interaction Augmenter les performances

71% 17% 13%

Suivez la séquence 
logique des moments... Cela rend tout plus fluide et linéaire

Aider les personnes présentes dans 
le processus de prise de décision Ce n'est pas toujours nécessaire

76% 19% 4%

N'ont pas le même 
"chapeau"... Créer des objections mutuelles

C'est comme parler des langues 
différentes Cela n'aide pas la réunion

92% 7% 1%

4

3
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69% (73/105) Votre opinion

Demandes Haut Moyenne Faible % Haut % Moyenne % Faible

Réunions de décision

Une réunion 
performante…

Implication : terminer toutes les 
phases dans les délais impartis Respecter les délais Concentration sur l’objectif

91% 4% 5%

Respecter les délais 
signifie…

S’adapter au rythme de chaque 
phase

Lorsque le temps est écoulé, 
passer à la phase suivante

Lorsque le temps est écoulé, mettre 
fin à la réunion.

55% 45% 0%

Être un participant 
responsable signifie…

Participer activement à chaque 
phase, en respectant les délais

Arriver à l’heure, de préférence 3 à 
5 minutes en avance Rester jusqu’à la fin de la réunion

86% 3% 11%

Bonne invitation... Cela vous permet de vous préparer 
à la réunion

Cela signifie avoir du temps pour 
un brainstorming inversé

C'est correct et prépare au mieux 
les participants

41% 38% 21%

Préparation de la 
réunion...

Cela signifie avoir le temps d’y 
réfléchir, même si ce n’est 
qu’inconsciemment.

Si nécessaire, il vous permet de 
préparer Ce n'est pas toujours nécessaire

89% 4% 7%

Les meilleures idées, 
décisions et solutions…

Ils naissent de la collaboration entre 
des personnes ayant des 
perspectives différentes

Ils sont atteints grâce à des 
discussions saines et axées sur 
des objectifs.

Ils fonctionnent si tout le monde se 
sent impliqué

89% 10% 1%

5

6
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Réunions de décision 79%  (83/105) Résumé

Participants L Catégorie 1 Catégorie 2 Catégorie 3 Type

En
qu

ê 
- 8

2

Vé
rif

 - 
69

A
ct

iv
ité

Te
m

ps

C
er

tif
ic

at

Adams Victoria it Arizona Employee Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Allen Madison en Florida Franchise Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Álvarez Isaac es Illinois Partner EmployeeJunior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Anderson Daisy fr Kentucky Employee Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Bailey Leo de Maryland Employee Junior INT ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Baker Zoey pt Michigan Employee Rookie ANY ✓ ✘ ✓ ✘ ✘
Bennet Gabriel ar Missouri Employee Senior ANY ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Bennet Henry hi New York Employee Senior MAN ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Brooks Jacob zh Ohio Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Brown Sophia ru PennsylvaniaPartner EmployeeJunior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Campbell Lucy ja Tennessee Employee Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Carter Lillian it Utah Employee Junior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Castillo Elias en Washington Employee Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Chavez Logan es Wisconsin Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Clark Hudson fr Virginia Employee Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Clark Nora de Texas Employee Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Collins Benjamin pt South CarolinaEmployee Junior INT ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Cook Jack ar Oregon Franchise Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Cooper Samuel hi North CarolinaFranchise Junior ANY ✘ ✓ ✘ ✘ ✘
Cox Luca zh New Jersey Employee Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Cruz Henry ru Minnesota Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Davis Evelyn ja MassachusettsEmployee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Díaz Elijah it Louisiana Partner EmployeeRookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Edwards Lucas en Indiana Employee Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Evans Oliver es Georgia Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Flores Eliana fr California Franchise Junior ANY ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Foster Ezekiel de Alabama Franchise Rookie MAN ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

García Ava pt Arizona Employee Senior MAN ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Gómez Daniel ar Florida Employee Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Gómez Liam hi Illinois Employee Rookie ANY ✘ ✘ ✓ ✓ ✓
Gonzales Scarlett zh Kentucky Franchise Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Gray Grayson ru Maryland Franchise Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Green Ivy ja Michigan Employee Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Guttierrez Alexander it Missouri Partner EmployeeRookie ANY ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Hall Naomi en New York Partner EmployeeSenior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Harris Avery es Ohio Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Hernández Camila fr PennsylvaniaEmployee Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Hill Stella de Tennessee Employee Junior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Howard Ezra pt Utah Employee Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Hughes Maverick ar Washington Employee Junior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘

6 
- 8

1

1 
- 8

4

2 
- 8

6

3 
- 8

6

4 
- 8

2

5 
- 8

5
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Réunions de décision 79%  (83/105) Résumé

Participants L Catégorie 1 Catégorie 2 Catégorie 3 Type

En
qu

ê 
- 8

2

Vé
rif

 - 
69

A
ct

iv
ité

Te
m

ps

C
er

tif
ic

at

6 
- 8

1

1 
- 8

4

2 
- 8

6

3 
- 8

6

4 
- 8

2

5 
- 8

5

Jackson Violet hi Wisconsin Franchise Rookie ANY ✓ ✘ ✓ ✘ ✘
James Julian zh Virginia Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Jimenez Charles ru Texas Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Jimenez Maya ja South CarolinaEmployee Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Johnson Charlotte it Oregon Employee Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Jones Isabella en North CarolinaEmployee Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Kelly Mason es New Jersey Partner EmployeeJunior MAN ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Kim Hudson fr Minnesota Employee Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

King Grace de MassachusettsEmployee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Lee Gianna pt Louisiana Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Lewis Lily ar Indiana Franchise Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Long Carter hi Georgia Employee Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

López Sofia zh California Franchise Rookie INT ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Martin Penelope ru Alabama Employee Junior INT ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Martínez Harper ja Arizona Employee Rookie INT ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Mendoza Wyatt it Florida Employee Senior ANY ✓ ✘ ✓ ✘ ✘
Miller Mia en Illinois Franchise Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Mitchell Elena es Kentucky Employee Rookie ANY ✘ ✘ ✓ ✘ ✘
Moore Mila fr Maryland Partner EmployeeJunior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Morales Sebastian de Michigan Employee Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Morgan Asher pt Missouri Employee Junior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Morris Emily ar New York Employee Rookie ANY ✘ ✘ ✓ ✘ ✘
Morris Levi hi Ohio Franchise Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Murphy Daniel zh PennsylvaniaEmployee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Myers Jayden ru Tennessee Employee Rookie ANY ✘ ✓ ✘ ✘ ✘
Nelson Emilia ja Utah Franchise Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Nguyen Riley it Washington Employee Rookie MAN ✓ ✓ ✘ ✘ ✘
Ortiz Owen en Wisconsin Employee Junior ANY ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Parker William es Virginia Employee Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Patel Thomas fr Texas Franchise Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Pérez Aria de South CarolinaEmployee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Peterson Ethan pt Oregon Employee Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Phillips Noah ar North CarolinaEmployee Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Price Dylan hi New Jersey Partner EmployeeRookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Ramírez Layla zh Minnesota Employee Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Ramos John ru MassachusettsEmployee Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Reed Jackson ja Louisiana Franchise Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Reyes Theodore it Indiana Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Richardson Joseph en Georgia Franchise Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Rivera Hannah es California Employee Junior ANY ✓ ✓ ✘ ✘ ✘
Roberts Maya fr Alabama Employee Senior ANY ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Robinson Aurora de Arizona Franchise Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Rodríguez Luna pt Florida Employee Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
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Réunions de décision 79%  (83/105) Résumé

Participants L Catégorie 1 Catégorie 2 Catégorie 3 Type

En
qu

ê 
- 8

2

Vé
rif

 - 
69

A
ct

iv
ité

Te
m

ps

C
er

tif
ic

at

6 
- 8

1

1 
- 8

4

2 
- 8

6

3 
- 8

6

4 
- 8

2

5 
- 8

5

Rogers Michael ar Illinois Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Ross Santiago hi Kentucky Employee Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Ruiz Matthew zh Maryland Partner EmployeeRookie INT ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Sánchez Hazel ru Michigan Employee Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Sanders Anthony ja Missouri Employee Rookie ANY ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Scott Willow it New York Employee Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✘ ✘
Smith Emma en Ohio Employee Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Stewart Mateo es PennsylvaniaFranchise Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Taylor Chloe fr Tennessee Franchise Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Thomas Emily de Utah Franchise Rookie ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Thompson Abigail pt Washington Employee Junior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
Torres Zoe ar Wisconsin Employee Rookie ANY ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Turner James hi Virginia Employee Junior INT ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Walker Nova zh Texas Partner EmployeeRookie ANY ✓ ✘ ✘ ✘ ✘
Ward Aiden ru South CarolinaEmployee Senior ANY ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Watson David ja Oregon Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

White Ella it North CarolinaFranchise Rookie ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

White Isla en New Jersey Employee Junior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Williams Amelia es Minnesota Employee Rookie ANY ✓ ✘ ✓ ✓ ✅

Wilson Elizabeth fr MassachusettsPartner EmployeeJunior MAN ✘ ✘ ✓ ✘ ✘
Wood Luke de Louisiana Employee Senior ANY ✓ ✓ ✓ ✓ ✅

Wright Isla pt Indiana Employee Senior ANY ✘ ✘ ✘ ✘ ✘
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Réunions de décision 79%  (83/105) Durée des activités

Participants L Catégorie 1 Catégorie 2 Catégorie 3 Type 1 2 3 4 5 6 Total 

Adams Victoria it Arizona Employee Senior ANY 00:00 ✘

Allen Madison en Florida Franchise Senior ANY 00:00 ✘

Álvarez Isaac es Illinois Partner EmployeeJunior ANY 01:35 03:42 03:50 03:50 03:36 03:50 20:23 ✓

Anderson Daisy fr Kentucky Employee Rookie ANY 03:50 03:50 00:40 03:12 00:56 00:48 13:16 ✘

Bailey Leo de Maryland Employee Junior INT 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Baker Zoey pt Michigan Employee Rookie ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 15:20 ✘

Bennet Gabriel ar Missouri Employee Senior ANY 03:50 03:44 03:50 03:50 03:50 03:50 22:54 ✓

Bennet Henry hi New York Employee Senior MAN 03:50 03:50 03:50 03:49 03:50 03:50 22:59 ✓

Brooks Jacob zh Ohio Employee Senior ANY 00:25 00:23 00:59 01:19 00:25 01:20 04:51 ✘

Brown Sophia ru PennsylvaniaPartner EmployeeJunior ANY 00:00 ✘

Campbell Lucy ja Tennessee Employee Rookie ANY 03:50 03:45 03:50 03:50 03:50 03:50 22:55 ✓

Carter Lillian it Utah Employee Junior ANY 00:00 ✘

Castillo Elias en Washington Employee Rookie ANY 03:50 03:15 03:50 03:40 03:17 03:50 21:42 ✓

Chavez Logan es Wisconsin Employee Senior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Clark Hudson fr Virginia Employee Senior ANY 00:00 ✘

Clark Nora de Texas Employee Rookie ANY 00:00 ✘

Collins Benjamin pt South CarolinaEmployee Junior INT 03:50 03:49 03:46 03:49 03:16 03:50 22:20 ✓

Cook Jack ar Oregon Franchise Rookie ANY 00:00 ✘

Cooper Samuel hi North CarolinaFranchise Junior ANY 03:40 03:40 ✘

Cox Luca zh New Jersey Employee Rookie ANY 00:00 ✘

Cruz Henry ru Minnesota Employee Senior ANY 03:50 03:50 01:33 03:50 03:50 03:50 20:43 ✓

Davis Evelyn ja MassachusettsEmployee Senior ANY 00:36 00:34 00:44 03:50 00:28 00:22 06:34 ✘

Díaz Elijah it Louisiana Partner EmployeeRookie ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:45 03:50 22:55 ✓

Edwards Lucas en Indiana Employee Junior ANY 00:41 00:40 00:39 00:44 00:41 00:24 03:49 ✘

Evans Oliver es Georgia Employee Senior ANY 03:50 03:50 03:50 03:07 03:50 03:50 22:17 ✓

Flores Eliana fr California Franchise Junior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Foster Ezekiel de Alabama Franchise Rookie MAN 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

García Ava pt Arizona Employee Senior MAN 03:50 03:50 03:24 03:04 03:38 01:56 19:42 ✓

Gómez Daniel ar Florida Employee Senior ANY 00:00 ✘

Gómez Liam hi Illinois Employee Rookie ANY 03:50 00:45 03:50 03:50 03:32 03:50 19:37 ✓

Gonzales Scarlett zh Kentucky Franchise Junior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Gray Grayson ru Maryland Franchise Rookie ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Green Ivy ja Michigan Employee Senior ANY 00:00 ✘

Guttierrez Alexander it Missouri Partner EmployeeRookie ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Hall Naomi en New York Partner EmployeeSenior ANY 00:00 ✘

Harris Avery es Ohio Employee Senior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Hernández Camila fr PennsylvaniaEmployee Rookie ANY 00:00 ✘

Hill Stella de Tennessee Employee Junior ANY 00:00 ✘

Howard Ezra pt Utah Employee Rookie ANY 00:00 ✘

Hughes Maverick ar Washington Employee Junior ANY 03:50 03:50 03:50 11:30 ✘

Jackson Violet hi Wisconsin Franchise Rookie ANY 00:20 00:20 00:25 00:27 00:32 00:27 02:31 ✘

James Julian zh Virginia Employee Senior ANY 03:50 03:41 03:50 03:50 03:50 03:50 22:51 ✓
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Réunions de décision 79%  (83/105) Durée des activités

Participants L Catégorie 1 Catégorie 2 Catégorie 3 Type 1 2 3 4 5 6 Total 

Jimenez Charles ru Texas Employee Senior ANY 01:16 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 20:26 ✓

Jimenez Maya ja South CarolinaEmployee Senior ANY 00:00 ✘

Johnson Charlotte it Oregon Employee Junior ANY 03:50 03:50 03:50 03:40 03:37 03:50 22:37 ✓

Jones Isabella en North CarolinaEmployee Rookie ANY 03:50 00:56 00:57 03:37 02:31 02:25 14:16 ✘

Kelly Mason es New Jersey Partner EmployeeJunior MAN 00:00 ✘

Kim Hudson fr Minnesota Employee Rookie ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

King Grace de MassachusettsEmployee Senior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Lee Gianna pt Louisiana Employee Senior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Lewis Lily ar Indiana Franchise Senior ANY 03:45 03:50 03:50 03:33 03:50 18:48 ✓

Long Carter hi Georgia Employee Junior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

López Sofia zh California Franchise Rookie INT 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Martin Penelope ru Alabama Employee Junior INT 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Martínez Harper ja Arizona Employee Rookie INT 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Mendoza Wyatt it Florida Employee Senior ANY 03:50 03:48 03:50 01:56 00:50 00:59 15:13 ✘

Miller Mia en Illinois Franchise Senior ANY 03:50 03:50 03:40 03:50 02:36 02:20 20:06 ✓

Mitchell Elena es Kentucky Employee Rookie ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 15:20 ✘

Moore Mila fr Maryland Partner EmployeeJunior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Morales Sebastian de Michigan Employee Rookie ANY 00:34 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 19:44 ✓

Morgan Asher pt Missouri Employee Junior ANY 00:00 ✘

Morris Emily ar New York Employee Rookie ANY 01:43 00:44 00:52 00:24 03:43 ✘

Morris Levi hi Ohio Franchise Senior ANY 03:50 01:13 05:03 ✘

Murphy Daniel zh PennsylvaniaEmployee Senior ANY 00:35 01:03 01:50 03:45 07:13 ✘

Myers Jayden ru Tennessee Employee Rookie ANY 03:50 03:50 ✘

Nelson Emilia ja Utah Franchise Junior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 02:37 21:47 ✓

Nguyen Riley it Washington Employee Rookie MAN 03:50 03:50 03:47 11:27 ✘

Ortiz Owen en Wisconsin Employee Junior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 19:10 ✓

Parker William es Virginia Employee Rookie ANY 00:00 ✘

Patel Thomas fr Texas Franchise Senior ANY 03:11 02:10 03:50 03:50 03:50 03:50 20:41 ✓

Pérez Aria de South CarolinaEmployee Senior ANY 03:50 03:46 03:50 03:50 03:50 19:06 ✓

Peterson Ethan pt Oregon Employee Rookie ANY 00:24 00:26 00:27 00:35 00:22 00:37 02:51 ✘

Phillips Noah ar North CarolinaEmployee Junior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Price Dylan hi New Jersey Partner EmployeeRookie ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Ramírez Layla zh Minnesota Employee Junior ANY 03:05 03:35 03:50 02:59 03:37 01:03 18:09 ✓

Ramos John ru MassachusettsEmployee Rookie ANY 00:00 ✘

Reed Jackson ja Louisiana Franchise Senior ANY 03:50 01:07 03:50 03:50 03:50 03:50 20:17 ✓

Reyes Theodore it Indiana Employee Senior ANY 03:50 03:43 03:50 03:50 03:50 19:03 ✓

Richardson Joseph en Georgia Franchise Rookie ANY 00:30 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 19:40 ✓

Rivera Hannah es California Employee Junior ANY 00:00 ✘

Roberts Maya fr Alabama Employee Senior ANY 03:50 03:36 03:50 03:50 03:50 03:50 22:46 ✓

Robinson Aurora de Arizona Franchise Senior ANY 03:50 03:50 07:40 ✘

Rodríguez Luna pt Florida Employee Rookie ANY 00:00 ✘

Rogers Michael ar Illinois Employee Senior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Ross Santiago hi Kentucky Employee Senior ANY 00:00 ✘

Ruiz Matthew zh Maryland Partner EmployeeRookie INT 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Sánchez Hazel ru Michigan Employee Junior ANY 03:50 03:50 03:50 03:24 03:50 01:51 20:35 ✓
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Sanders Anthony ja Missouri Employee Rookie ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Scott Willow it New York Employee Junior ANY 03:04 03:50 03:50 01:42 01:51 01:37 15:54 ✘

Smith Emma en Ohio Employee Rookie ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:41 03:50 22:51 ✓

Stewart Mateo es PennsylvaniaFranchise Senior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Taylor Chloe fr Tennessee Franchise Senior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Thomas Emily de Utah Franchise Rookie ANY 00:00 ✘

Thompson Abigail pt Washington Employee Junior ANY 01:25 02:09 00:40 04:14 ✘

Torres Zoe ar Wisconsin Employee Rookie ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Turner James hi Virginia Employee Junior INT 03:50 03:22 03:39 03:50 03:23 03:50 21:54 ✓

Walker Nova zh Texas Partner EmployeeRookie ANY 00:00 ✘

Ward Aiden ru South CarolinaEmployee Senior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 19:10 ✓

Watson David ja Oregon Employee Senior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

White Ella it North CarolinaFranchise Rookie ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 19:10 ✓

White Isla en New Jersey Employee Junior ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Williams Amelia es Minnesota Employee Rookie ANY 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 03:50 23:00 ✓

Wilson Elizabeth fr MassachusettsPartner EmployeeJunior MAN 00:25 00:36 00:37 01:19 00:39 03:50 07:26 ✘

Wood Luke de Louisiana Employee Senior ANY 03:50 03:50 02:27 03:50 03:29 03:50 21:16 ✓

Wright Isla pt Indiana Employee Senior ANY 00:00 ✘


